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Management, Leipzig, Deutschland
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Entrepreneurship, HHL Leipzig Graduate School of Management,
Leipzig, Deutschland

Promotion im Bereich Strategisches Management und
Unternehmertum, Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-
Niirnberg, Niirnberg, Deutschland
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Praxiserfahrung
seit 2011 Mitgriinder und Geschaftsfiihrer, Monkfish Equity GmbH, Leipzig
Business Angel Investor (> 30 Beteiligungen)
2006-2007  Strategieberater, The Boston Consulting Group, Diisseldorf und
Miinchen, Deutschland
1999-2006  Mitgriinder und Geschéftsfiihrer mehrerer Online Start-ups
1993-1996  Ausbildung zum Industriekaufmann und Vorstandsassistent,

Siemens Nixdorf AG, Miinchen und Paderborn, Deutschland

Auszeichnungen (Auswahl)

2013 Bester Dozent, CEMS Program

2010/2011  Bester Dozent, HHL Leipzig Graduate School of Management,
Leipzig, Deutschland

2009 Bester Nachwuchs-Dozent, HHL Leipzig Graduate School of
Management, Leipzig, Deutschland

2011 Nominierung fiir den Best Paper Award der Annual Conference der
European Academy of Management, Tallinn, Estland (mit J.
Miksche, K. Roleder, T. Wulf)

2005 Gate2Growth Academic Network Best Paper Award (2nd Rank),
efmd 35th EISB Conference, Barcelona, Spanien (mit T. Wulf, H.
Hungenberg)

1996 Bester Absolvent IHK Priifung Nordrhein-Westfalen

Mitgliedschaften

e Mitglied in verschiedenen Beiriten, z.B. des Technologiegriinderfonds
Sachsen (seit 2016)

Mitglied des Vereins Die Gesellschaft der Freunde (GdF) der HHL
Mitglied der European Academy of Management (EURAM)

Mitglied der Academy of Management (AOM)

Mitglied der Strategic Management Society (SMS)

Mitglied der International Family Enterprise Research Academy (ifera)
Mitglied des Forderkreis Griindungsforschung (FGF e.V.)

Forschungsschwerpunkte

e Strategie und Governance in unternehmerischen Organisationen
e Corporate entrepreneurship
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Publikationen (Auswahl)

Kanbach, Dominik K.; Stubner, Stephan (2016). Corporate accelerators as
recent form of startup engagement: The what, the why, and the how. Journal
of Applied Business Research (JABR), 32(6), 1761-1776.

Wulf, Torsten; Hoffmann, Christian; Stubner, Stephan (2014). Understanding
the performance consequences of family involvement in the top management
team: The role of long-term orientation. International Small Business Journal,
34(3), 345-368.

Waulf, Torsten; Stubner, Stephan (2013). Position-specific knowledge, new
CEO learning and firm performance. European Journal of International
Management, 7(1), 6-30.

Stubner, Stephan; Blarr, W. Henning; Brands, Christian; Wulf, Torsten (2012).
Organizational ambidexterity and family firm performance. Journal of Small
Business and Entrepreneurship, 25(2), 217-229.

Stubner, Stephan (2004). Bedeutung und Erfolgsrelevanz der
Managementunterstiitzung deutscher Venture Capital Gesellschaften. BoD,
Norderstedt (doctoral dissertation on venture capital management support for
startups).

Fiir die vollstindige Publikationliste besuchen Sie bitte unsere Webseite:
www.hhl.de/publications-chair-strategy
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