LEIPZIG
GRADUATE SCHOOL

OF MANAGEMENT

Die HHL Leipzig Graduate School of Management ist eine universitire Einrichtung und zihlt zu den fiihren-
den internationalen Business Schools. Ziel der iltesten betriebswirtschaftlichen Hochschule im deutschspra-
chigen Raum ist die Ausbildung leistungsfihiger, verantwortungsbewusster und unternehmerisch denkender
Fiihrungspersonlichkeiten. Neben der internationalen Ausrichtung spielt die Verkniipfung von Theorie und
Praxis eine herausragende Rolle. Die HHL zeichnet sich aus durch exzellente Lehre, klare Forschungsorientie-
rung und praxisnahen Transfer sowie hervorragenden Service fiir ihre Studenten.

Zum nichstmoglichen Zeitpunkt suchen wir einen:

Director Brand Marketing and Communication (w/m/d)
(Vollzeit - 40 Stunden pro Woche)

Ihr Aufgabengebiet im Uberblick:

Als Director Brand Marketing and Communication sind Sie verantwortlich fiir die strategische Planung
sowie operative Umsetzung der Markenentwicklung und die Steigerung der Bekanntheit der HHL sowie
der erfolgreichen Gewinnung von Studierenden fiir alle Studienprogramme. Sie haben Fiihrungsver-
antwortung fiir ein internationales Team, dass Sie bei der Erfiillung folgender Aufgabengebiete unter-
stiitzt:

Markenentwicklung und Programmmarketing

* Entwicklung und Umsetzung eines strategischen Marketingkonzeptes zum Ausbau und zur Starkung der
Marke HHL

* FErarbeitung von zielgruppenspezifischen MarketingmaBnahmen zur optimalen Positionierung der HHL im

nationalen und internationalen Bildungssektor fiir die Vermarktung der Studienprogramme der HHL

Entwicklung und Umsetzung eines Reporting- und Steuerungssystems fiir alle Marketing-Aktivitdten

Planung und Controlling des Marketingbudgets

Planung und Koordination von Messen und Veranstaltungen

Erstellung von Vertriebs- und Marketingunterlagen, wie z. B. Broschiiren, Flyer und Priasentationen

Strategische Uberlegungen und Koordinierung zur/der Teilnahme an nationalen und internationalen Uni-

versitatsrankings

Verantwortlich fiir Foto- und Videoproduktionen sowie Bildmanagement

¢ Durchfiihrung verschiedener Marketingprojekte

Verantwortung fiir die Studentengewinnung

* Definition der Zielgruppen und Erarbeitung eines Konzepts zur gezielten Ansprache und Gewinnung von
Interessenten fiir die Studienprogramme der HHL

* Monitoring der Betreuung der Leads bis zur Vertragsunterzeichnung

Steuerung des Online und Social Media Marketings

Impulsgeber fiir Online-MarketingmaBnahmen

Konzeption von Newsletter-Kampagnen

Uberwachung der Online-Marketing-Kampagnen bspw. Facebook-Ads, Google-Adwords

RegelmaiBiges Reporting zu den Online-Marketing-Aktionen und Ableitung von Handlungsempfehlungen
Erarbeitung und Umsetzung eines strategischen Social Media Zielbilds

Entwicklung von aufmerksamkeitsstarken Kampagnen

Entwicklung eines Reporting- und Steuerungssystems fiir alle Social Media Aktivitdten

Zusammenarbeit mit Agenturen

Corporate Communication _

» Steuerung der Medien- und Offentlichkeitsarbeit zur allgemeinen Steigerung der Bekanntheit der HHL
durch Entwicklung von kreativen PR-Konzepten und passgenauen Storylines

* Pflege und Ausbau der nationalen und internationalen Medienkontakte

¢ Uberwachung der Einhaltung und Weiterentwicklung des Corporate Designs

¢ Weiterentwicklung der hauseigenen Publikation HHL News
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Ihr Profil:

* Sie bringen mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Marketing bzw. Kommunikation oder marktorientier-
tem Vertrieb mit und haben eine hohe Affinitét zu digitalen Medien sowie ein Verstindnis fiir Markenposi-
tionierung.

* Sie verfiigen iiber mehrjahrige Fiihrungserfahrung von Teams in einem dynamischen Umfeld mit kunden-
orientierter Ausrichtung.

* Sie haben ein abgeschlossenes Studium idealerweise mit betriebswirtschaftlichem Hintergrund und mit
Schwerpunkt Marketing oder Kommunikation.

* Sie sind ein Marketing-Allrounder mit Hands-on-Mentalitit und iiberzeugen durch Thre Kreativitdt sowie
Umsetzungsstirke.

* Dariiber hinaus sprechen fiir Sie Thre motivierende und iiberzeugende Personlichkeit sowie Thr Teamgeist.

* Sie konnen sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift vorweisen.

Sie erwartet bei uns:

» ein wertschitzendes und professionelles Arbeitsumfeld mit direkten Entscheidungswegen

¢ ein eigenverantwortliches Tatigkeitsfeld, welches Sie mit Ideenreichtum voranbringen kénnen
¢ ein dynamisches und innovatives Team

* der regelmiBige ,Blick iiber den Tellerrand“ hinaus, indem Sie abteilungsiibergreifend arbeiten

Bei Riickfragen konnen Sie sich gern an den Kanzler der HHL, Herrn Dr. Marcus Kolling (Tel.: 0341-
9851-726) wenden.

Sie erkennen sich in dem Anforderungsprofil wieder und mochten proaktiv mitarbeiten? Dann freuen wir
uns auf Ihre vollstindigen Bewerbungsunterlagen, die Sie bitte als PDF per E-Mail an personal@hhl.de
senden.

HHL Leipzig Graduate School of Management
Kirsten Beuthe
Director Human Resources
Jahnallee 59 - 04109 Leipzig - Germany
Tel.: +49 341 9851-646 / Fax: +49 341 9851-662
E-Mail: personal@hhl.de, Internet: www.hhl.de
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